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CONJONCTURE PRINTEMPS 2026

Messages clés:

 Après une année 2025 très volatile mais finalement solide, l’économie entre en 
2026 dans une phase de ralentissement. Optimisme prudent.

 Activité globalement stable et bénéfices en amélioration

 Fin d’une dynamique positive pour l’emploi

Investissements en retrait 

Fortes disparités sectorielles

 Incertitudes persistantes





ENQUÊTE CONJONCTURELLE CVCI
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ENQUÊTE CONJONCTURELLE PRINTEMPS 2026

Vaud:
 690 réponses
 39’000 emplois 
 Services (70%) / Industrie (30%)
 Marché intérieur (70%) / Export (30%)

Périmètre Promove:
 94 réponses

 6’500 emplois 

 Services (70%) / Industrie (30%)

 Marché intérieur (75%) / Export (25%)

98% des réponses reçues après le 28 février



MARCHE DES AFFAIRES
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MARCHE DES AFFAIRES
ÉVOLUTION DEPUIS 2016
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MARCHE DES AFFAIRES
EVOLUTION 2025 – PAR SECTEUR
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MARCHE DES AFFAIRES
PERSPECTIVES 2026 – PAR SECTEUR
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MARCHE DES AFFAIRES
ÉVOLUTION 2025 ET PERSPECTIVES 2026 - PROMOVE
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MARCHE DES AFFAIRES
ÉVOLUTION DEPUIS 2016
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MARCHE DES AFFAIRES
ÉVOLUTION DEPUIS 2016
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BÉNÉFICE
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BÉNÉFICE
ÉVOLUTION 2025 ET PERSPECTIVES 2026
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BÉNÉFICE
ÉVOLUTION 2025 ET PERSPECTIVES 2026 – PAR SECTEUR
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BÉNÉFICE
ÉVOLUTION 2025 ET PERSPECTIVES 2026 - PROMOVE
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BÉNÉFICE
ÉVOLUTION DEPUIS 2016
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EFFECTIFS
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EFFECTIFS
EVOLUTION DEPUIS 2010
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EFFECTIFS
PRÉVISIONS 2026
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INVESTISSEMENTS
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INVESTISSEMENTS
EVOLUTION DEPUIS 2016
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INVESTISSEMENTS
EVOLUTION PRÉVISIBLE DES INVESTISSEMENTS EN 2026
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BAROMÈTRE DES 
PRÉOCCUPATIONS
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BAROMÈTRE DES PRÉOCCUPATIONS
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BAROMÈTRE DES PRÉOCCUPATIONS
PAR SECTEUR

Remarque: trois réponses possibles donc total > 100%
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BAROMÈTRE DES PRÉOCCUPATIONS
PAR TAILLE D’ENTREPRISE

Remarque: trois réponses possibles donc total > 100%
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DIFFICULTÉS À RECRUTER
PAR TAILLE D’ENTREPRISE
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BAROMÈTRE DES PRÉOCCUPATIONS
VAUD VS PÉRIMÈTRE PROMOVE
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L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE 
DANS LES ENTREPRISES 
VAUDOISES
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IA – AUTOMNE 2023
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IA – PRINTEMPS 2026
Votre entreprise utilise-t-elle actuellement des outils IA?
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IA – PRINTEMPS 2026
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IA – PRINTEMPS 2026
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OFS, ENQUÊTE SUR L’UTILISATION D’INTERNET 2025. 
USAGES DE L’IA GÉNÉRATIVE PAR LA POPULATION
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IA – PRINTEMPS 2026
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IA – PRINTEMPS 2026
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IA – PRINTEMPS 2026
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MERCI POUR VOTRE ATTENTION !
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